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PAC - Actifs Non Cadres

(À COMPLÉTER PAR L'EMPLOYEUR)

 * PAC CDG PAC EST

Cotisation : * ISOLE DUO FAMILLE

Régime :  * BASE CONFORT

Renfort :  * HOSPI/MED.COURANTE** DENTAIRE** HOSPI/MED.COURANTE + DENTAIRE**

NON CADRES

*Merci de rayer les mentions inutiles

(À COMPLÉTER PAR LE SALARIÉ)

J'ai bien noté que les renforts DENTAIRE et HOSPI/MED.COURANTE+DENTAIRE sont réservés uniquement en complément du régime CONFORT
**J'autorise mon employeur à prélever sur mon salaire la cotisation correspondante.

(ce choix vaut tant pour le salarié que pour les bénéficiaires inscrits sur le régime de base obligatoire).

(À COMPLÉTER PAR LE SALARIÉ)

(À COMPLÉTER PAR LE SALARIÉ)

(À COMPLÉTER PAR LE SALARIÉ)

CACHET DE LA SOCIÉTÉ
(obligatoire)

Date et signature du salarié
(obligatoire)

Bulletin dûment complété, accompagné des pièces justificatives, à retourner à Génération 29080 QUIMPER Cedex 9



Pour le concubin : la copie de l'attestation d'inscription du PACS enregistré au greffe du Tribunal
d'instance ou les justificatifs de domicile commun
Pour les enfants à compter de 18 ans :
- Etudiants : un certificat de scolarité
- En apprentissage : le contrat d'apprentissage
- Primo demandeurs d'emploi : notification de rejet Pôle emploi et attestation sur l'honneur de fin
d'études depuis moins de 6 mois
- Handicapés : attestation sur l'honneur d'allocation adulte handicapé et attestation de versement aux
allocations pour adulte handicapé
- Service civique : copie de la carte de volontaire






