A Roissy le 15 juin 2022

LES SALARIES PAC NE COMPTENT PAS !!! (SAUF POUR REMBOURSER LA DETTE)

Depuis plusieurs mois les salariés sont confrontés a la hausse du co(t de la vie de maniere
générale.

Tous les syndicats ont réclamés a la direction des mesures qui donneraient du pouvoir
d'achat aux salariés. La Direction les a tous balayés lors d'une réunion unique. Nos NAO ont
ainsi été cléturées.

Un des arguments majeurs de la Direction porte sur la dette de Servair avec le prét de plus

de 120 Millions d'euros restant a rembourser. Le SLICA aurait pu l'entendre si tout le
groupe était logé a la méme enseigne.

Les salariés Servair par le biais d'un avenant a I'APC récupéreront plus rapidement cette
année une partie de leurs primes du 13eéme et 14éme mois.

L'ACNA suite a plusieurs préavis de greve (en intersyndicale) cette semaine a obtenu
plusieurs avancés, parmi celles-ci nous retiendrons le versement d'une Prime de 400€ net.

Félicitations a tous nos collegues du groupe.
Mais est-ce aux seuls salariés de PAC de rembourser la dette de SERVAIR SA & FILIALES ??

Que ce soit sur PAC CENTRE CDG OU PAC EST, les conditions de travailles sont extrémement
difficile, déménagement, travaux en cours et retardés, manque de places, manque de
compétences sur le terrain, manque de moyen matériel, hausse de l'activité, difficultés de
la direction a résoudre les problemes d'organisation, retard dans le paiement des heures
supplémentaires et de la remise des attestations de salaires en cas d'arrét, travail sous
pressions, fatigue physique et mentale, la liste est trop longue.

Les salariés des PAC ne doivent pas étre mis a I'écart, ils méritent également une mesure
financiere au vu de ce qu'ils subissent et ont donnés.

NOUS INVITONS TOUS LES SYNDICATS A CREER UNE INTERSYNDICALE, TOUS ENSEMBLE POUR

UNE ACTION ET REVENDICATION COMMUNE, LES ACTIONS INDIVIDUELLES NE POURRONT PAS

ABOUTIR.

NOUS APPELLONS LES SALARIES SYNDIQUES OU NON, EMPLOYE OU MAITRISE A SE MOBILISER.
TOUS UNIS PLUS FORT.

L'équipe SLICA PAC SA



